
Jacynthe Côté, chef de la direction, Rio Tinto Alcan	 Février 2009

Politique en matière 
de Santé, de sécurité 
et d’environnement

L’excellence dans la gestion des responsabilités SSE est 
essentielle à notre réussite à long terme et caractérise 
les activités de Rio Tinto Alcan.

Rio Tinto Alcan s’est engagé à protéger l’environnement, à prévenir la pollution et à préserver la 
santé, la sécurité et le bien-être de ceux et celles qui travaillent ou se rendent dans ses établissements, 
conformément aux lois locales et dans le respect des coutumes et des cultures des collectivités où 
il est établi.

Notre vision s’appuie sur nos valeurs fondamentales d’honnêteté, d’équité, d’intégrité, de respect, de 
travail d’équipe, de confiance, de transparence, de passion de l’excellence et de ténacité dans l’atteinte 
des résultats visés. Nous avons à coeur le bien-être de tous et du monde dans lequel nous vivons.

Principes directeurs en matière de Santé, de sécurité et d’environnement (SSE)

Nous travaillons ensemble afin de cerner et d’éliminer, •	
ou du moins d’atténuer, les risques liés à la SSE pour 
nos employés, les collectivités et l’environnement dans 
lequel nous menons nos activités.

Nous analysons les risques SSE et appliquons une •	
hiérarchie de contrôles afin d’élaborer et d’atteindre 
des objectifs et cibles mesurables.

Nous remplissons nos responsabilités en matière •	
de SSE et nous nous assurons que nos employés sont 
outillés et formés pour atteindre notre objectif de zéro 
incident, blessure et maladie.

Nous encourageons nos employés à adopter un mode de •	
vie sain, à être prudents et à respecter l’environnement, 
au travail comme à la maison.

Nous appuyons les contributions de nos fournisseurs •	
et de nos clients au développement durable en faisant 
la promotion de l’utilisation responsable de nos produits 
et de leurs multiples avantages. 

Nous cherchons continuellement à réduire l’empreinte •	
environnementale de nos opérations et de nos activités :

en améliorant notre efficacité énergétique et notre ––
utilisation des ressources naturelles;

en diminuant notre utilisation des matériaux, en ––
les réutilisant et en les recyclant afin de réduire au 
minimum la production de déchets et la pollution;

en nous appliquant à protéger et à rétablir ––
la biodiversité;

en élaborant et en mettant en oeuvre des programmes ––
précis pour réduire les émissions de gaz à effet de serre 
de nos établissements.

Nous visons une performance durable en matière •	
de SSE grâce aux relations à long terme mutuellement 
profitables que nous entretenons avec les collectivités, 
les gouvernements des pays où nous sommes établis, nos 
partenaires commerciaux et les autres parties prenantes.

Pour appuyer la mise en oeuvre de la présente politique, Rio Tinto Alcan s’engage à :

Tenir les leaders responsables des améliorations en •	
matière de SSE et fournir les ressources nécessaires 
pour les réaliser; 

Exiger de tous ceux qui travaillent dans l’entreprise •	
qu’ils comprennent leurs responsabilités à l’égard de 
la SSE et qu’ils démontrent clairement, par des actions 
concrètes, leur engagement envers l’atteinte de l’objectif 
zéro incident;

Respecter toutes les lois applicables, normes SSE •	
de Rio Tinto et autres engagements volontaires;

Élaborer, implanter et tenir à jour des systèmes et •	
programmes de gestion reconnus qui nous permettront 
de mettre en oeuvre la présente politique de manière 
appropriée et uniforme à l’échelle mondiale;

Vérifier l’application de notre politique et de nos systèmes •	
de gestion de la SSE au moyen de revues et d’audits 
réguliers de notre performance;

Promouvoir la participation active et la sensibilisation •	
des employés, des entrepreneurs et des autres parties 
prenantes aux enjeux et programmes de SSE liés à nos 
activités, par la formation, par la communication et par 
une information publique régulière sur la performance.

En tant qu’individus, nous nous engageons personnellement à appliquer les principes de la présente politique afin d’améliorer 
sans cesse Notre approche de l’entreprise, tous les jours.




